ZARZADZENIE NR 30/2024
Nadlesniczego Nadlesnictwa Szczytno
z dnia 34/ grudnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia procedury dokonywania zgtoszen
wewnetrznych, dotyczgcych naruszen prawa oraz podejmowania
dziatan nastepczych w Nadlesnictwie Szczytno

(Znak spr.: NK.050.2.2024)

Na podstawie § 22 ust. 3 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Lednego Lasy
Parnistwowe, stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony
Srodowiska, Zasobow Naturalnych i Les$nictwa z dnia 18 maja 1994 r. w sprawie
nadania Statutu Panstwowemu Gospodarstwu Lesnemu Lasy Parstwowe, art. 33
ust. 1 pkt 2 i 2c ustawy z dnia 28.09.1991 r. o lasach (Dz.U. z 2024 r. poz. 530) oraz
art. 24 i 25 ust. 1 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw
(Dz. U. z 2024 r. poz. 928),

zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam do stosowania procedure dokonywania zgtoszehn wewnetrznych,
dotyczgcych naruszen prawa oraz podejmowania dziatan nastepczych
w Nadle$nictwie Szczytno, stanowigcg zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2

1. Do przyjmowania zgtoszenn wewnetrznych i podjecia dziatan nastepczych
wyznaczam pracownika na stanowisku Specjalista do spraw pracowniczych
posiadajgcego upowaznienie, o ktérym mowa w art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (dalej jako: ,Osoba upowazniona”). Wzor
upowaznienia stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego zarzgdzenia.

2. Osoba upowazniona rejestruje przyjecie zgtoszenia wewnetrznego w systemie
EZD zgodnie ze wzorem rejestru okreslonym w zatgczniku nr 2 do niniejszego
zarzadzenia oraz prowadzi ten rejestr.

3. Wraz z potwierdzeniem przyjecia zgtoszenia wewnetrznego Osoba upowazniona
przekazuje sygnaliécie, osobom, ktérych dotyczy zgtoszenie, oraz osobom
trzecim wskazanym w zgtoszeniu informacje dotyczaca przetwarzania danych
osobowych, stanowigca zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

4. Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw zwigzanych z przyjmowaniem zgtoszen
wewnetrznych i z dziataniami nastepczymi Osoba upowazniona jest obowigzana
przestrzegaé  postanowiern  procedury  zgtoszen  wewnetrznych  oraz
obowigzujgcych przepiséw prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia 14 czerwca
2024 r. o ochronie sygnalistow.

5. Osobie ubiegajgcej sie o prace na podstawie stosunku pracy lub innego
stosunku prawnego stanowigcego podstawe $wiadczenia pracy lub ustug na
rzecz Nadle$nictwa Szczytno Osoba upowazniona przekazuje informacje
o procedurze zgtoszen wewnetrznych wraz z rozpoczeciem rekrutacji lub
negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy.



1.

§3

Obowigzek stosowania procedury, o ktérej mowa w § 1, powstaje w przypadku
ustalenia stanu zatrudnienia co najmniej 50 osbéb, wykonujgcych prace
zarobkowa na rzecz nadlesnictwa.

Osoba upowazniona dokonuje weryfikacji liczby oséb zatrudnionych na dzien
1 stycznia oraz 1 lipca kazdego roku, zgodnie z art. 23 ust. 2 ustawy o ochronie
sygnalistow.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r.

Zatgczniki:
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Procedura zgtoszen wewnetrznych,;

Wzo6r rejestru zgtoszen wewnetrznych;

Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych;
Wz6br upowaznienia.




